CHARTE ETHIQUE

La Charte Ethique établit les principes fondamentaux qui guident nos actions et
décisions au sein de notre organisation. Elle refléete notre engagement envers
I'intégrité, le respect et la responsabilité, tant vis-a-vis de nos collaborateurs que
de nos partenaires et de la société dans son ensemble.

INTEGRITE

Nous nous engageons a agir avec honnéteté et transparence dans toutes nos

interactions. Cela inclut :

* Respecter les lois et réeglements : Nous nous conformons a toutes les Iégislations en
vigueur.

« Eviter les conflits d’intéréts : Nous agissons dans I'intérét de I'organisation et évitons
toute situation pouvant compromettre notre objectivité.

RESPECT

Nous croyons fermement au respect de chaque individu. Nous nous engageons a :

e Promouvoir un environnement inclusif : Nous valorisons la diversité et veillons a ce que chaque
voix soit entendue.

« Encourager la communication ouverte : Nous favorisons un climat de confiance ou les idées et
les préoccupations peuvent étre exprimées librement.

RESPONSABILITE

Nous assumons la responsabilité de nos actions et de leurs conséquences. Cela comprend :

e Engagement envers la qualité : Nous nous efforcons d’atteindre les plus hauts standards dans nos
produits et services.

o Réactivité : Nous répondons de maniére proactive aux préoccupations des collaborateurs, des
clients et des partenaires.

ENGAGEMENT ENVERS LA DURABILITE

Nous reconnaissons notre responsabilité envers I'environnement et la société. Nous nous

engageons a :

o Adopter des pratiques durables : Nous intégrons des considérations environnementales dans
nos décisions d’affaires.

o Contribuer au développement communautaire : Nous soutenons des initiatives qui bénéficient a
notre communauté et a la société dans son ensemble.

CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES

Nous nous engageons a protéger les informations sensibles et a respecter la vie privée de nos

collaborateurs et de nos partenaires. Cela inclut :

o Sécuriser les données : Nous mettons en ceuvre des mesures de protection des données pour
garantir leur confidentialité.

o Utiliser les informations de maniére éthique : Nous veillons a ce que l'utilisation des données
soit conforme aux attentes éthiques et Iégales.

En adoptant cette charte, nous nous engageons a agir de maniére responsable et a promouvoir
des valeurs éthiques dans toutes nos interactions. Chaque membre de notre organisation a un réle
a jouer pour faire vivre ces principes au quotidien. Nous encourageons chacun a s’exprimer et a
signaler toute situation contraire a cette charte.
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